INGENERIC wurde 2001 in Aachen gegriindet. Wir entwickeln und fertigen hochprazise Mikrooptiken und Linsen-
Arrays fiir Unternehmen, u.a. aus den Bereichen Laserindustrie, Medizintechnik und optische Datenkommunikation.
Seit 2019 befinden sich Firmensitz und Produktion in einem eigenen modernen Firmengebaude in Baesweiler.
Derzeit beschaftigen wir im Unternehmen etwa 100 Mitarbeiter/innen verschiedener Altersgruppen in Voll- oder
Teilzeit.

Zur Unterstlitzung in Baesweiler suchen wir ab sofort einen

Haustechniker Facility Manager (m/w/d), Vollzeit, befristet

IHRE AUFGABEN

= Selbststandige Annahme von Stérungsmeldungen sowie die Einleitung der notwendigen Schritte zur
Mangelbeseitigung

= RegelmaBige Funktionskontrolle technischer Anlagen, Durchfiihrung von Reparaturen und Behebung von Stérungen

= Allgemeine Handwerker- und Instandhaltungstatigkeiten sowie Energiemanagement

= Unterstiitzung bei Umbauten und kleineren baulichen MaBnahmen

= Koordination und Uberwachung externer Dienstleister und Handwerksbetriebe

IHR PROFIL

=  Eine abgeschlossene handwerkliche oder technische Ausbildung (z. B. als Elektriker, Mechatroniker,
Industriemechaniker oder im Bereich HKLS)

= |dealerweise verflgen Sie Uber eine Weiterbildung zum Techniker oder Meister bzw. bringen die Bereitschaft dazu mit

= Erfahrungen in den Bereichen HKLS (Heizung, Klima, Luftung, Sanitar) oder im Gebdudemanagement sind von Vorteil

= Sie zeichnen sich durch eine selbststandige, zuverldssige und flexible Arbeitsweise sowie ein gutes
Organisationsvermogen aus

= Ein sicherer Umgang mit MS Office wird vorausgesetzt; Kenntnisse in haustechnikspezifischer Software sind
winschenswert

WIR BIETEN

= Vertragsart: Befristeter Vertrag mit Option auf Ubernahme in einem wachsenden Unternehmen

= Urlaub & Freizeit: 30 Urlaubstage, Sonderurlaub zu besonderen Anlassen, regelmaBige Teamevents

=  Vergiitung & Zusatzleistungen: Attraktive, leistungsgerechte Vergiitung, Fahrtkostenzuschuss, Weihnachtsgeld
und leistungsabhangige Zulagen

=  Onboarding & Arbeitsumfeld: Strukturierte Einarbeitung mit Mentoren-System, teamorientiertes Umfeld,
moderne und technologisch fortschrittliche Fertigung, gute IT-Ausstattung und Parkmoglichkeiten

=  Entwicklung & Weiterbildung: Individuelle Forderung in Kombination mit LinkedIn Learning und E-Learnings,
gezielte Entwicklungs-mdglichkeiten

=  Gesundheit & Wohlbefinden: Gesundheitsangebote und -events; frisches Obst, Wasserflatrate, subventioniertes
Essen, Urban Sports Club, Corporate Benefits u.v.m.

INTERESSIERT?

Dann senden Sie uns bitte lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und lhres
frihestmaoglichen Eintrittstermins.

Uber diesen Link gelangen Sie direkt zu unserem Bewerbungsportal: https://ingenericgmbh.scope-recruiting.de/

Bei Fragen steht Ihnen unser HR-Team gerne zur Verfiigung — telefonisch unter +49 2401 804-70470 oder per E-Mail an
bewerbung@ingeneric.com.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

INGENERIC GmbH | HR | Zum Carl-Alexander-Park 7| 52499 Baesweiler

Bitte beachten Sie auch unsere Hinweise zum Datenschutz (https://ingeneric.com/de/datenschutz/) im Rahmen des Bewerbungsverfahrens.
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