
 

 

 

1Bitte beachten Sie auch unsere Hinweise zum Datenschutz (https://ingeneric.com/de/datenschutz/) im Rahmen des Bewerbungsverfahrens. 

 

INGENERIC GmbH | HR | Zum Carl-Alexander-Park 7| 52499 Baesweiler 

Mitarbeiter Haustechnik / Facility Management (m/w/d) (befristet, Vollzeit, Start: 01.07.2026) 

Über uns 

INGENERIC wurde 2001 in Aachen gegründet. Seit 2019 befinden sich Firmensitz und Produktion in einem eigenen modernen 

Firmengebäude in Baesweiler. Wir entwickeln und fertigen hochpräzise Mikrooptiken und Linsenarrays für Unternehmen u.a. 

aus den Bereichen Laserindustrie, Medizintechnik und optische Datenkommunikation. 

Wir suchen eine engagierte Fachkraft, die aktiv im Team zum Erfolg unseres Unternehmens beiträgt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mitarbeiter Marketing/ Vertrieb (m/w/d) - 15 Std./Woche 
 

Ihre Aufgaben 

▪ Eigenverantwortliche Annahme und Bearbeitung von 

Störmeldungen sowie Instandhaltung, Wartung und 

Pflege unserer technischen Gebäudeausstattung 

(inkl. moderner Kälte-, Klima- und Lüftungstechnik) 

▪ Pflege und konsequente Umsetzung von Wartungs- 

und Prüfplänen 

▪ Koordination, Betreuung und Überwachung externer 

Dienstleister und Handwerksbetriebe 

▪ Unterstützung bei Umzügen, Umbauten und 

kleineren baulichen Anpassungen 

▪ Sicherstellung von Ordnung, Sauberkeit und 

Sicherheit auf dem gesamten Firmengelände 

▪ Mitwirkung bei Reparatur- und Wartungsarbeiten an 

unseren Produktionsanlagen 

Ihr Profil 

▪ Abgeschlossene technische Ausbildung (z. B. 

Mechatroniker, Industriemechaniker oder 

Anlagenmechaniker für Sanitär-, Heizungs-, 

Klimatechnik o. Ä.) 

▪ Zusatzqualifikation als Techniker oder Meister bzw. 

Interesse an einer entsprechenden Weiterbildung 

▪ Hohes technisches Verständnis, handwerkliches 

Geschick und selbstständige Arbeitsweise 

▪ Idealerweise Berufserfahrung im technischen Umfeld 

oder im Gebäudemanagement 

▪ Organisationsvermögen, Zuverlässigkeit und 

Teamfähigkeit 

▪ Bereitschaft zu gelegentlichen Einsätzen außerhalb 

der Regelarbeitszeit (z.B. am Wochenende) 

▪ Sicherer Umgang mit MS Office; idealerweise 

Erfahrung mit haustechnikspezifischen 

Softwarelösungen 

Jetzt bewerben! 

Möchten Sie Teil unseres Teams werden? Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter 

Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins.  

Über diesen Link gelangen Sie direkt zu unserem Bewerbungsportal: https://ingenericgmbh.scope-recruiting.de/ 

Bei Fragen steht Ihnen unser HR-Team gerne zur Verfügung – telefonisch unter +49 2401 804-70470 oder per E-Mail an 

bewerbung@ingeneric.com. 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 

 

Wir bieten 

▪ Vertragsart: Befristung mit der Option zur Übernahme in einem erfolgreichen, stetig wachsenden Unternehmen 

▪ Urlaub & Freizeit: 30 Urlaubstage plus Sonderurlaub zu besonderen Anlässen, Teamevents und gemeinsame 

Ausflüge 

▪ Vergütung & Zusatzleistungen: Attraktive, leistungsgerechte Entlohnung; Fahrtkostenzuschuss; umfangreiche 

Sozialleistungen wie Weihnachtsgeld und leistungsabhängige Zulagen, Corporate Benefits u.v.m. 

▪ Onboarding & Arbeitsumfeld: Schrittweise Einarbeitung unterstützt durch ein Mentoren-System; teamorientierte 

Atmosphäre in einer modernen, technologisch fortschrittlichen Fertigung; moderne IT-Ausstattung und gute 

Parkmöglichkeiten 

▪ Entwicklung & Weiterbildung: Individuelle Förderung in Kombination mit LinkedIn Learning und weiteren E-

Learnings; gezielte Weiterentwicklung nach persönlichen Fähigkeiten und Interessen 

▪ Gesundheit & Wohlbefinden: Gesundheitsmaßnahmen und -events; frisches Obst und Wasserflatrate; 

subventioniertes Essen; Urban Sports Club u.v.m. 
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