
Unser Ziel ist es, unseren weltweiten Kunden die beste optische Lösung und exzellenten Service zu bieten. 

 

Wir suchen ab sofort einen Ingenieur (m/w/d) für den Bereich Prozessentwicklung 
Heißformgebung als eine Vollzeitarbeitsstelle / 40 Std. Woche 

  

Mitarbeiter Marketing/ Vertrieb (m/w/d) - 15 Std./Woche 
 

Was dich erwartet 

 Werkzeug- und Preformauslegung sowie Auswahl geeigneter Prozesshilfsmittel  
 Prozessdokumentation und messtechnische Charakterisierung bei der Implementierung neuer 

Produkte  
 Analyse von Wirkmechanismen zur optimalen Prozessführung  
 Implementieren effizienter Methoden zur prozessbegleitenden Qualitätssicherung  
 Ableiten von technischen Maßnahmen zur Produktivitäts- und Qualitätssteigerung  
 Planung und fristgerechte Abwicklung von Projektarbeiten in der Prozessentwicklung  
 Durchführung kurzfristiger Maßnahmen zur Produktionsunterstützung (Trouble-Shooting) 
 Planung und Durchführung von kontinuierlichen Verbesserungsmaßnahmen in der Produktion 

(KVP)  
 Erstellen der Entwicklungsdokumentation sowie der abzuleitenden Arbeitsanweisungen  
 Umsetzung des Ergebnistransfers durch Präsentation und/ oder Schulung 
 Unterstützung von Wartungstätigkeiten der Anlagenverantwortlichen Produktionsmitarbeiter  
 Ableiten, Planung und Umsetzung von Maßnahmen zum sicheren und kosteneffizienten 

Betrieb des Bereichs sowie zur kontinuierlichen Bereichsentwicklung 

 

Was wir erwarten 

 Abgeschlossenes naturwissenschaftliches bzw. ingenieurwissenschaftliches Studium 
(B.Sc./M.Sc. Produktionstechnik, Maschinenbau, Verfahrenstechnik, Werkstoffwissenschaften, 
Physik bzw. vergleichbare Qualifikation) oder alternativ Verfahrensmechaniker/ Techniker 
Glastechnik mit mindestens 3 – 5 Jahren relevanter Berufserfahrung 

 Erfahrungen im Bereich der Heißbearbeitung/ Umformtechnik von Glas, Kenntnisse zu 
physikalisch-chemischen Eigenschaften von Glas 

  Hohes Maß an Eigeninitiative, Organisationstechnik und Durchsetzungsvermögen  
 Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise, sowie offene und kommunikative Persönlichkeit  
 Kenntnisse im Projektmanagement  
 Englisch fließend in Wort und Schrift  
 Sicherer Umgang mit MS  



 

 

 

 

 

 

 

Willst du Teil unseres Teams werden? Dann sende deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter 
Angabe deines möglichen Eintrittstermins bitte (bevorzugt per Email) an:  

https://ingenericgmbh.scope-recruiting.de/ 

INGENERIC GmbH  | Personalwesen | Zum Carl-Alexander-Park 7| 52499 Baesweiler  

1Bitte beachten Sie auch unsere Hinweise zum Datenschutz (https://ingeneric.com/de/datenschutz/) im Rahmen des Bewerbungsverfahrens. 

Was wir dir bieten 

Wir sind ein aufgeschlossenes Team mit flachen Hierarchien und schnellen Entscheidungswegen. Wir 
bieten ein hochmodernes Arbeitsumfeld u.a. mit Parkmöglichkeiten, Barrierefreiheit, betrieblichen 
Gesundheitsmaßnahmen, Mitarbeiter-Rabatten und Mitarbeiterveranstaltungen. Wir bieten außerdem 
flexible Arbeitszeiten und Möglichkeiten zum mobilen Arbeiten. Wir arbeiten mit motivierten Kollegen 
und international angesehenen Kunden in einem stetig wachsenden Unternehmen und ermöglichen 
auch neuen Mitarbeitern hervorragende Entwicklungsperspektiven. 

 


